PLAN KONTROLI ZARZADCZEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 7 - SZKOLE SPORTOWEJ W LUBINIE

Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 9/2021 Dyrektora Szkoty
Podstawowej Nr 7 - Szkoty
Sportowej w Lubinie z dnia
15 lutego 2021 r.

NA ROK 2021
Lp. Obszar Zakres kontroli Osoby odpowiedzialne Termin Osoby kontrolujace
kontrolny
1. | Dzialalnos$¢ . Realizacja podstawy nauczyciele I, VI, dyrektor,
dydaktyczna, programowej, programow wicedyrektor
wychowawcza nauczania podczas ksztatcenia na
1 opiekuncza odleglos¢.
. Prawidtowos$¢ w sporzadzaniu dyrektor v dyrektor, wicedyrektor
Arkusza organizacyjnego.
. Prowadzenie zaj¢c¢ nauczyciele na biezaco dyrektor, wicedyrektor
pozalekcyjnych.
. Realizacja konsultacji dla nauczyciele, wychowawcy | -V, X - XII dyrektor, wicedyrektor
osmoklasistow.
. Monitorowanie realizacji sekretarz szkoty, LVIL IX dyrektor, wicedyrektor
obowiazku szkolnego i ewidencji | wychowawcy
dzieci 1 uczniow.
. Realizacja zatozen Programu nauczyciele, pedagodzy na biezaco dyrektor, wicedyrektor
Profilaktyczno-Wychowawczego
Szkoty.
. Organizacja pracy $wietlicy - nauczyciele §wietlicy v, X dyrektor, wicedyrektor

zgodnoéé Regulaminu Swietlicy




szkolnej z prawem o$wiatowym i
statutem szkoty.

Weryfikacja zgodno$ci
przyjmowania dzieci do
oddziatow sportowych z
obowigzujgcym prawem
o$wiatowym.

Zasady korzystania z zasobow
biblioteki w czasie epidemii.

komisje rekrutacyjne

nauczyciel bibliotekarz

V, VI

na biezaco

dyrektor

dyrektor, wicedyrektor

Organizacja
prawna szkoty

9]

. Dokumentacja wewnatrzszkolna

— zgodno$¢ z aktualnymi
wymogami prawa i wytycznymi
GIS, MEIN, MZ.

. Organizacja dziatalno$ci rady

pedagogicznej — Regulaminu
Rady Pedagogiczne;.

. Realizacja uchwat i wnioskéw

rady pedagogicznej.
Aktualno$¢ Statutu Szkoty.
Ocena ryzyka na stanowiskach
pracy — dostosowanie
dokumentacji w zwigzku z
sytuacja epidemiczna.

dyrektor,
wicedyrektor

dyrektor, rada
pedagogiczna
dyrektor, wicedyrektor,
zespot ds. statutu.

dyrektor,
stuzba bhp

na biezaco

IX

na biezaco

na biezaco

wg potrzeb, w
zwiazku ze
zmianami
przepisOw prawa

dyrektor

dyrektor, wicedyrektor

dyrektor

dyrektor
dyrektor

Efektywnos¢
zarzadzania
zasobami
ludzkimi

. Prawidlowa realizacja wszystkich

zadan przez pracownikow w tym
podczas wykonywania pracy
zdalnej zgodnie z ich zakresami
czynnosci i realizacja natozonych
na nich zadan dodatkowych.

WSZYSCY pracownicy

na biezaco

dyrektor,
wicedyrektor,
kierownik gospodarczy




2. Ewidencjonowanie czasu pracy
pracownikow podczas
wykonywania pracy zdalne;j.

3. Rekrutacja 1 dobor kadry —
zgodno$¢ z obowigzujacymi
procedurami.

4. Prawidlowe prowadzenie akt
osobowych — weryfikacja
zakresOw czynnosci.

5. Terminowos$¢ badan okresowych.

6. Terminowos$¢ szkolen
pracownikow w zakresie bhp i
p.poz oraz udzielania pierwszej
pomocy.

7. Dyscyplina pracy - punktualne
rozpoczynanie i konczenie pracy.

8. Dostepno$¢ narzedzi do pracy dla
nauczycieli — nauczanie zdalne.

9. Ciagtos¢ dziatania jednostki —
system zastepstw.

10. Ocena pracy nauczycieli —
zgodnos¢ z przepisami prawa
oswiatowego.

nauczyciele

sekretarz szkoty

CUwW

CUuw
stuzba bhp

WSZYSCY pracownicy

nauczyciele

dyrektor

dyrektor

na biezaco

na biezgco

VII, XII

na biezaco
VII, XII

na biezaco

na biezaco

na biezaco

VII

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor
dyrektor

dyrektor, wicedyrektor,
kierownik gospodarczy
dyrektor, wicedyrektor
dyrektor

dyrektor

Bezpieczenstwo,
ochrona przed
zagrozeniem

1. Dostosowanie procedur, zasad,

instrukcji do sytuacji
epidemicznej zgodnie z
wymogami 1 wytycznymi
organow panstwowych.

2. Zabezpieczenie w Srodki ochrony

osobistej, srodki dezynfekujace
na terenie szkoty.

kierownik gospodarczy

kierownik gospodarczy

na biezgco — w
sytuacji zmian w
przepisach prawa

na biezaco

dyrektor

dyrektor




. Nadzor nad zabezpieczeniem

szkoty w zakresie bhp, p.poz.

. Weryfikacja stosowania procedur

wprowadzajacych szczegdlne
srodki ostroznosci w zakresie
zapobiegania COVID-19.

. Monitorowanie zabezpieczen

systemow informatycznych.

. Zabezpieczenia przed dostepem

do tresci niepozadanych
komputeréw uczniowskich.

. Znajomos¢ pracownikow

przepisow z zakresu ochrony
danych osobowych.

. Weryfikacja stanu technicznego

obiektu szkoly, w tym zaplecza
sportowego.

. Werytikacja/ aktualizacja listy

0sOb wyznaczonych do udzielania
pierwszej pomocy.

kierownik gospodarczy

kierownik gospodarczy

kierownik gospodarczy

kierownik gospodarczy

pracownicy

pracownicy obstugi

kierownik gospodarczy

VII, XII

na biezgco

I, X

11, X

na biezaco

VIII, XII

VI, XI

dyrektor

dyrektor, wicedyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor, IOD

kierownik gospodarczy,

stuzba bhp

stuzba bhp

Gospodarowanie
finansami

1 mieniem

z uwzglednieniem
ZFSS

. Wykonanie planu dochodow

1 wydatkéw na dany rok.

. Wydatkowanie srodkow

publicznych zgodnie z planem
budzetowym szkoty i przepisami
prawa.

. Ewidencjonowanie sktadnikéw

majatkowych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami
prawa.

dyrektor,
kierownik gospodarczy
dyrektor,
kierownik gospodarczy

kierownik gospodarczy

XII

XII

dyrektor

dyrektor we wspotpracy z
CUW,

dyrektor




. Przeprowadzanie zamowien

publicznych - znajomos$¢ zmian
w zakresie przepisow Prawa
zamowien publicznych.

. Weryfikacja Regulaminu ZFSS

zgodnie ze zmiang przepisoOw
prawa z uwzglednieniem
przepisoOw ochrony danych
osobowych.

. Zgodno$¢ przyznawania

swiadczen dla pracownikow
zgodnie z Regulaminem ZFSS.
Dystrybucja darmowych
podrecznikdéw 1 Ewiczen.
Prawidlowos¢ naliczania godzin
ponadwymiarowych.
Gospodarka magazynowa.

kierownik gospodarczy,
intendent

kierownik gospodarczy,
10D

kierownik gospodarczy

nauczyciel bibliotekarz
wicedyrektor

kierownik gospodarczy

VI, XII

VII, XII

na biezaco

X
11, X

VIII, XII

dyrektor

dyrektor

dyrektor

dyrektor, wicedyrektor
dyrektor

dyrektor

Wyzywienie

. Weryfikacja zasad

bezpieczenstwa i wlasciwej
organizacji zywienia w zwigzku z
epidemig koronawirusa COVID-
19.

Przestrzeganie instrukcji, zalecen
1 wytycznych stuzb sanitarnych.

. Planowanie zywienia -

monitoring przydatnos$ci
produktéw do spozycia i jej
ewidencja.

Racjonalne dokonywanie
zakupow.

intendent, szef kuchni

szef kuchni

intendent, szef kuchni

intendent

na biezaco:
I1- VI, oraz
IX - XII

na biezaco

na biezaco

VIII, XII

dyrektor

dyrektor, intendent

kierownik gospodarczy

dyrektor,




. Przygotowywanie positkow, szef kuchni, intendent V, XI kierownik gospodarczy
jadtospis.

. Przestrzeganie procedur HACCP | szef kuchni, kucharze X kierownik gospodarczy
w kuchni.

. Prowadzenie magazynu. intendent, szef kuchni VIIIL, XII kierownik gospodarczy

. Prawidtowos$¢ rozliczen za intendent VI, XII kierownik gospodarczy

obiady uczniow.

Elektronicznie podpisany przez
Arkadiusz Tomczuk
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